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Datum: 22.03.2019

Na osnovu Zakona br . 03/ L - 149 o Civilnoj sluzbi Republike Kosova i Uredbe br . 02/2010 o Proceduri zaposljavanja
u civilnoj sluzbi, Poreska administracija Kosova objavljuje:

SPOLJASNJI KONKURS

Radno mesto: Poreski inspektor (20 pozicija)

Br. reference radnog mesta: INS / 230 / JP00038303

Odgovornost nadzora: Ne

Pozicija: Sluzbenik za karijeru - probni period; Dvanaest (12) meseci
Puno radno vreme: Da

Koeficijent: Sedam (7) plus primenjiva naknada

Radno mesto: Operativa -Generalna direkcija

Svrha radnog mesta:

Svrha polozaja je pravilna i profesionalna interakcija sa ostalima i upravom, kako bi se starali i odrzavali odnose na
potrebnom nivou rada. Istovremeno, primenjujuci tehnicka znanja i veStine na zadatku ta¢nog definisanja poreskih
obaveza poreskih obveznika. Identifikacija i precizno re$avanje pitanja i pravilnog tumacenja zakona, pravila, propisa i
drugih izvora informacija, klju¢ne su nadleznosti u ovom poslu.

DuzZnosti i odgovornosti:

e Obrazovanje i pomo¢ poreskim obveznicima u kancelarijama Poreske uprave ili poslovnim
prostorima;

e Posete za ispunjavanje poreskih obaveza poreskog obveznika;

e Uvid u poslovne knjige, racune i evidencije koje vodi obveznik u vezi sa sprovodenjem poreskog
zakonodavstva u cilju ta¢ne, potpune i pravovremene informacije o njihovim obavezama;

e Pregled poslovnih ra¢una i u zavisnosti od situacije da izvrSe poresko utvrdivanje kada je to potrebno;

e odgovoran za sprovodenje zakona, propisa i poreza koji vaze na Kosovu, koji se primenjuju i
rukovode od Poreske uprave;

e izvrSava aktivnosti za sptovodenje zakona za zdravstveno osiguranje i penzije;

e Da pomogne poreskim obveznicima u pruzanju informacija i usluga u roku i sa metodama
odgovarajuc¢im za poreskog obveznika;

e Davanje sluzbenih saveta o poreskim pitanjima poreskim obveznicima;

e Sprovodi procedure i uputstva za zdravstvena osiguranja i penzije;



e Predstavljanje Poreske uprave pred nezavisnim sudom, za sporna pitanja;
e Obavlja i druge poverene poslove iz srodnih oblasti delovanja poreskog inspektora.

Uslovi / Profesionalne kvalifikacije:
Da bio obavio ovaj posao uspesno, pojedinac treba da poseduje:

Univerzitetsku diplomu ekonomskog, pravnog ili biznis fakulteta;

Najmanje 3 (tri) godine profesionalnog iskustva;

Sposobnost timskog rada, organizacione sposobnosti i spremnost da radi pod pritiskom;
Poznavanje o poreskom zakonodavstvu koji se sprovodi i vodi od Poreske Administracije;
Dobre profesionalne sposobnosti i volja da doprinosi na konstruktivan nacin;

Da poseduje dobre komunikativne sposobnosti, kao i sposobnosti u pisanju izvestaja;
Kompjuterske sposobnosti aplikacija programa ;

Da nema krivi¢ni dosije (potvrdeno potvrdom nadleZnog suda);

Dostavljanje aplikacija:

Poreska uprava Kosova pruza jednake moguénosti zapoSljavanja za sve gradane Kosova i pozdravlja prijave svih
muskaraca i Zena iz svih zajednica na Kosovu.

Nevecinske zajednice imaju pravo na pravednu i proporcionalnu zastupljenost u organima drzavne sluzbe kao §to je
navedeno u ¢lanu 11, stav 3 Zakona br. 03 / L-149 o civilnoj sluzbi Republike Kosovo. Uz prijavu se prilazu sledeca
prate¢ca dokumenta: Popunjen obrazac za prijavu, dokaz o obrazovnoj i struc¢noj kvalifikaciji (diplome steCene u
inostranstvu moraju biti verifikovane od strane MONT -a), li¢na karta, dokaz o radnom iskustvu i dve reference. Prijave
se mogu dobiti u Generalnoj direkciji Poreske uprave Kosova, koja se nalazi na adresi: ul. "Bill Clinton™ i "Deshmoret e

......

Dokumentacija se mora podneti odeljenju za ljudske resurse, zgradi PAK-a, generalnoj direkciji, V spratu, kancelariji
br. 506. Upotreba pogresnog obrasca i nepotpune forme sa trazenim podacima smatrace se nistavim. Zbog velikog broja
pristiglih prijava, kontaktirace se samo kandidati odabrani na uzi izbor.

Izabrani kandidati koji su usli u uzi izbor ¢e pro¢i pismeno testiranje i intervju. Trajanje imenovanja u skladu sa ZCS,
ukljucujudi i jednogodisnji probni period.

Rok za konkurs je od 22/03/2019 do 05/04/2019 do 16:00 ¢asova.
Konkurs je otvoren 15 dana od dana objavljivanja.

Zahtevi poslani nakon poslednjeg datuma konkursa nece biti prihvaceni.
Za dodatne informacije nazovite: 038/20034706.



