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Datum 30.10.2015

Imajuéi u vidu zakonske odredbe &lana 4 Zakona br. 04/L-051 za Spredavanje sukoba interesa,
Uredba (CIRK.) br. 04/2015 za Kodeks ponasanja civilnih sluzbenika Republike Kosova, kao i na
osnovu zakonskih nadleZnosti prema ¢lanu 3 Zakona br. 03/L-222 za Poresku administraciju i
procedure izmenjenog i dopunjenog Zakonom br. 04/L-102 i br, 04/L-223, Generalni direktor Poreske
administracije donosi ovo:

RESENJE

Za
Dopunu taéke dva Resenja sa br. protokola 11.06.2689, datum 15.09.2015, kao $to sledi:

lzuzev tacke jedan (1) ovog ReSenja, sluZbenici Poreske administracije Kosova koji poSto dobiju
dozvolu oviaécenja za sekundarni posao od PAK-a, mogu se angaZovati u nastavi u institucijama
visokog obrazovanja licenciranim od Ministarstva obrazovanja, nauke i sporta, i u ostalim
odgovarajucim institucijama koje imaju obrazovnu svrhu.

OBRAZLOZENIJE

Imajuci u vidu tacku dva Resenja sa br. protokola 11.06.2689, datum 15.09.2015. nisu obuhvacene i
ostale institucije koje sprovode obrazovno-vaspitne delatnosti na razli¢itim nivoima, Generalni
direktor na osnovu gorenavedenih nadleznosti putem ovog ReSenja, resio je da nakon ispunjavanja
navedenih uslova u tacki dva ReSenja br. protokola 11.06.2689, datum 15.09.2015, da dozvoli
sluzbenicima PAK-a da se angazuju u nastavi osim u institucijama visokog obrazovanja licenciranim
od Ministarstva obrazovanja, nauke i sporta, i u ostalim odgovaraju¢im institucijama koje imaju
obrazovnu svrhu.

Divizija ljudskih resursa se obavezuje da preduzme sve potrebne aktivnosti za sprovodenje ovog
Resenja.

Resenje stupa na snagu na dan potpisivanja od Generalnog direktora Poreske administracije




