Republika ¢ Kosovés — Republika Kosova — Republic of Kosovo
Qeveria— Vlada — Government
Ministria e Financave — Ministarstvo za Finansije — Ministry of Finance
Administrata Tatimore e Kosovés — Poreska Administraciia Kosovo — Tax Administration of Kosovo

Daté: 01.11.2018

Na osnovu Zakona br. 03 / 1.-149 o civilnoj sluzbi Republike Kosova, Uredba br. 02/2010 o Proceduri regrutacije u
civilnoj sluzbi i Uredbe br. 21 /2012 za napredovanje u karijeri drzavnih sluzbenika, Poreska administracija objavljuje:

UNUTRASNJI KONKURS

Naziv funkcije: Rukovodilac Divizije za Deklarisanje, Uplatu i Racune (1 pozicija))
Br. referenca radne pozicije: BF / 830/ JP00035076

Nadzorna odgovornost: Da

Funkcionalni stub: Programi i procedure

Podnosi izvestaj: Direktoru za Odeljenje za Usluge i Edukaciju Poreskih Obveznika
Pozicija: Pozicija karijere

Puno radno vreme: Da

Koeficijent: 9.5, plus vazeci dodaci

Mesto rada: Generalna direkcija - Pristina

Svrha radnog mesta:
Divizija za deklaracije, uplate i naloge je osnovana u okviru Odeljenja za edukaciju i usluge poreskih

obveznika u cilju pruzanja usluga poreskim obveznicima i poveéanje nivoa svesti poreskih obveznika da
ispune svoje obaveze dobrovoljno.

DuZnosti i odgovornosti:

e Prijem i pregled zahteva u vezi sa clektronskim sistemom EDI,

o Nadgledanje adrese edi@atk-ks.org i vradanje odgovora za pitanja vezana za EDI,

e Regulisanje statusa poreskog obveznika u kome podaci nisu obradeni u sistemu,

e Odrzavanje veb stranice PAK-a i uverava da se da je efikasna i funkcionalna za informisanje poreskih
obveznika za bitne podatke i tehni¢ke uslove, brzine i efikasnosti u pruzanju usluga poreskim obveznicima, itd

e Stvaranje veza za povezivanje informacija, povezivanje baze podataka (SIGTAS) u vezi sa izveStavanjem,

e Izrada novih poreskih formi i modifikovanje postojecih prema zahtevima Poreske uprave,

e vezu sa informacionom tehnologijom / obrada podataka / kako bi se osiguralo da su poreski obrasci
kompatibilni sa sistemima Poreske uprave i poteSko¢e poreskih obveznika na ispunjavanju tog obrasca su
identifikovane i prilagodene,

e Dizajniranje brodura, letaka, postera, razglednice itd., Na zahtev Poreske uprave,

e Ostale zadatke koje je dodeli nadredeni.



Uslovi /profesionalne kvalifikacije:
Da bi uspesno zavrsio jeda posao pojedinac mora da ima:

e Univerzitetsku Diplomu na Ekonomskom, pravnom ili poslovnom fakultetu

Najmanje 5 godina profesionalnog radnog iskustva.

Dobro poznavanje procedura i procesa koji se odnose na Poresku Administraciju Kosova;
Komunikativne,pregovarajuce i vestine ubedivanja u upravljanju;

Sposobnost postavljanja ciljeva,planiranja rada i analize;

Vestine u vodstvu i organizaciji tima, sposobnost upravljanja timom ili radnom grupom:;
e Mogucnost koris¢enja racunarskog;

PodnoSenje aplikacija:

Aplikacije se mogu se dobiti od Generalne direkcije Poreske uprave Kosova, koja se nalazi na adresi "Bill Clinton" i
"Deshmoret e Kombit" str. u Pristini ili na veb stranici Poreske uprave Kosova: www.atk-ks.org u odelu za
zaposljavanje.

Zahtevi popunjeni zajedno sa kopijama dokaza koji se traze u oglasu za zaposljavanja da se dostave Generalnoj
direkciji PAK - Pristina u Kancelariji za humane resurse.

Zahtevu treba priloziti biografske podatke o dosadasnjim iskustvima i sve kopije kvalifikacija (diploma, uverenja obuke,
dokaz o znanju stranih jezika i upotrebe racunara).

Prihvataju se samo formalne aplikacije Poreske uprave.
Obavestenje Ce biti otvoreno za podnosenje prijava 8 dana od dana objavijivanja, od 01.11.2018 do 08.11.2018.

Kosovska drzavna sluzba pruza jednake mogucnosti zaposljavanja za sve gradane Kosova i pozdravlja prijave svih
muskaraca i Zena iz svih zajednica na Kosovii.

"Nevecéinska zajednica i njihovi ¢lanovi imaju pravo na pravednu i proporcionalnu zastupljenost u drzavnim telima
centralnih i lokalnih usluga javne uprave, kao sto je navedeno u ¢lanu 11, stav 3 Zakona br. 03 / L-149 o civilnoj sluzbi
Republike Kosova ",

Aplikacije poslate nakon poslednjeg datuma neée biti prihvacene. Nekompletirane aplikacije bige odbijene.
Zbog velikog broja primljenih prijava kontaktirace se samo kandidati w uzi izbor.
Za dodatne informacije kontaktirajte tel. 038/200 34 706.




