Republika e Kosovés — Republika Kosova — Republic of Kosovo
Qeveria — Vlada — Government
Ministria ¢ Financave — Ministarstvo za Finansije — Ministry of Finance
Administrata Tatimore e Kosovés — Poreska Administraciia Kosovo — Tax Administration of Kosovo

Daté: 01.11.2018

Na osnovu Zakona br. 03 / L-149 o civilnoj sluzbi Republike Kosova, Uredba br. 02/2010 o Proceduri regrutacije u
civilnoj sluzbi i Uredbe br. 21 /2012 za napredovanje u karijeri drzavnih sluzbenika, Poreska administracija objavljuje:

UNUTRASNJI KONKURS

Naziv funkcije: Visi poreski sluzbenik (1 pozicija))

Br. referenca radne pozicije: BF / 740/ JP00034159
Nadzorna odgovornost: Ne

Podnosi izvestaj: Direktoru Direkcije za Medunarodne Odnose
Pozicija: Pozicija kariere

Puno radno vreme: Da

Koeficijent: 8.5, plus vazeéi dodaci

Mesto rada: Generalna direkcija - Pristina

Svrha radnog mesta:

Kao deo tima medunarodne saradnje PAK-a, prati sprovodenje novih sporazuma o dvostrukom porezu; bavi se
zahtevima METD-a i odrzava kontakte sa poreskim obveznicima, njihovim predstavnicima i drugim poreskim
upravama; deluje kao fokusna tacka za pruZzanje pojasnjenja i odgovora osoblju u smislu medunarodnog poreskog
zakonodavstva i kreira i odrzava literaturnu biblioteku sa METD literaturom i srodnim poljima

Duznosti i odgovornosti:

1.Sprovodenje sporazuma o dvostrukom oporezivanju SEDO (METD) - podrika u izradi potrebnih
administrativnihputstava;

2.0bezbeduje podriku u pogledu razvoja obuke osoblja koje se odnosi na izbegavanje dvostrukog
oporezivanja;

3.Podrzava  razvoj  internih  procedura  vezanih za  razmenu poreskih  informacija;
4.KoordiniSe aktivnosti vezane za razmenu informacija zasnovanih na sporazumima o eliminaciji
dvostrukog oporezivanja SEDO (METD) i medunarodnom zakonodavstvu;

5.Kontaktna tatka za osoblje PAK-a u vezi sa tumaéenjem medunarodnog poreskog zakonodavstva;
6.Vodi knjizaru sa literaturom vezi sa medunarodnim ugovorima o porezu i srodnu literaturu;
7.U  kasnijoj fazi: evidentiranje i pradenje poreskih oslobodenja prema SEDO (METD)
8.Razmatranje zahteva SEDO (METD) (od strane rezidentnih i nerezidentnih poreskih obveznika);
9.Ako je potrebno, prevodi dokumente.



Uslovi /profesionalne kvalifikacije:

Da bi uspesno zavrSio jeda posao pojedinac mora da ima:

Univerzitetska Diploma na Ekonomskom, pravnom ili poslovnom fakultetu
Minimalno 3 godine profesionalnog iskustva.

Dobro poznavanje poreskog zakonodavstva na Kosovu

Preporucuje se poznavanje medunarodnog prava

Istrazivacke, analiticke, vestine evaluacije i formulisanje preporuka i profesionalnih saveta;
Dobro stru¢no znanje iz oblasti zakonodavstva i pravnih akata;

Racunarske vestine u programskim aplikacijama

e Poznavanje engleskog jezika

PodnoSenje aplikacija:

Aplikacije se mogu se dobiti od Generalne direkcije Poreske uprave Kosova, koja se nalazi na adresi "Bill Clinton" i
"Deshmoret e Kombit" str. u Pritini ili na veb stranici Poreske uprave Kosova: www.atk-ks. org uodeluza
zaposliavanje.

Zahtevi popunjeni zajedno sa kopijama dokaza koji se traze u oglasu za zaposljavanja da se dostave Generalnoj
direkciji PAK - Pristina u Kancelariji za humane resurse.

Zahtevu treba priloziti biografske podatke o dosadasnjim iskustvima i sve kopije kvalifikacija (diploma, uverenja obuke,
dokaz o znanju stranih jezika i upotrebe racunara).

Prihvataju se samo formalne aplikacije Poreske uprave.
Obavestenje Ce biti otvoreno za podnoSenje prijava 8 dana od dana objavijivanja, od 01.11.2018 do 08.11.2018.

Kosovska drzavna sluzba pruza jednake moguénosti zaposljavanja za sve gradane Kosova i pozdravija prijave svih
muskaraca i Zena iz svih zajednica na Kosovu.

"Nevecinska zajednica i njihovi ¢lanovi imaju pravo na pravednu i proporcionalnu zastupljenost u drzavnim telima
centralnih i lokalnih usluga javne uprave, kao sto je navedeno u clanu 11, stav 3 Zakona br. 03 / L-149 o civilnoj sluzbi
Republike Kosova ",

Aplikacije poslate nakon poslednjeg datuma neée biti prihvaéene. Nekompletirane aplikacije bige odbijene.
Zbog velikog broja primljenih prijava kontaktiraée se samo kandidati u uzi izbor.
Za dodatne informacije kontaktirajte tel. 038/200 34 706.




