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Daté: 13.05.2019

NJOFTIM PER KANDIDATET E SUKSESSHEEM

Né€ bazé t€ Nenit 41, paragrafi 2 t& rregullores 02/2010 Pér Procedurat e Rekrutimit né Shérbimin
Civil t& Kosovés, Administrata Tatimore ¢ Kosovés b&né njoflimin pér kandidatin e suksesshém té
rekomanduar nga Komisioni Pérzgjedhés i Shérbimit Civil 1& Administratés Tatimore & Kosovés,
pas pérfundimit 1€ precedurés s¢ rekrutimit t& jashtém pér pozitén: Inspektor Tatimor
nr.referencés:INS/230/JP0003830 (20 pozita) né Administratén Tatimore t& Kosovés si vijon:

Emri dhe mbiemrii kandidatéve:

. JEHONA BULLIQL..ooomoeoeeereanne, 92.72%
2. DAFINA BERISHA-KRASNIQIL......92.1%
3. YLLINUHIU ..ooveeeessereecesesesases 91.5%
4. QENDRIM UKA ..o 90.5%
5 EATTRINA AL e i s 80.0%
6. PAITIM GRAINCA ........cooiioieiaiient BE.9%
T REXHEP BOCK il s 83.6%
8. MURTEZ ZEQIRL........coccommmevimrvirsronee 83.2%
9. ADILPACARIZL i 82.1%
10. VLLAZNIM KRASNIQL.........covvnvnn.. 81.5%
11. VENERA BUJTUPAL...coooviviio i 80.9%
12. MARTIN SHEORETL....coovvviveisesissins 80.1%
13. LISJETA KRASNIQI.....ooovovoirernrin 78.6%
14: VETON ADEML.........ccoiiiniiiniiosienint 77.8%
15. ILONA OSMANI-MRASORI.............77.5%
16, AFRIN TAHIRT i s 76.8%
17 GENC OSMANL: o svmmmnmns 75.5%
18. HEROLINDA SELIMAL. ..o 75,30,
19, PETRIT XAML.....ccoiimismmsisivinsiiiiinies 742%
20. VETIMA HOXHA.....cooioriviuresioreiorssins 73.7%

Dugke w bazuar né nenin 43 pika [ dhe 2 ¢ Rregullores Ne 02/2010 pér Rekrutimin né Shérbimin Civil ju informojmé se
njé népunés civil ase kandidat né njé proceduré ¢ rekrutimit éshté | pasuksesshém dhe nuk emérohet né pozitén
pérkatdse dhe ai‘ajo mendon se emérimi i njé personi tietér né até pozité nuk éshté béré né bazé & merités ose éshté béré
si pasajé e parregullsive né zbatimin e rregullave dhe procedurave, ailajo mund té ankohet me shkrim né Komisionin pér
Zgjidhjen ¢ Kontesteve dhe Ankesave né Adminisiratén Tatimore t& Kosovés, i cili e shqyrion dhe uendm Pér_ankesén
brendu 30 ditéve nga data né té cilén vendimi pér pérzgjedhje dhe emérim shpallet pér kandidatét nga “Rﬁﬁi‘ucmm
pérkatés, '




