Ministria e Financave — Ministarstvo za Finansije — Ministry of Finance
Administrata Tatimore e Kosovés — Poreska Administraciia Kosovo — Tax Administration of Kosovo

Republika e Kosovés — Republika Kosova — Republic of Kosovo
Qeveria — Vlada — Government A

Daté: 17.08.2019

Duke u bazuar né Ligjit Nr. 03/L-149 pér Shérbimin Civil te Republikés se Kosovés dhe Rregulloren Nr. 02/2010 pér
Procedurat e Rekrutimit ne Shérbimin Civil , Administrata Tatimore e Kosovés shpall:

KONKURS | JASHTEM

Titulli i pozités: Zyrtar i Personelit 1 (1 pozité)

Nr. i referencés se pozités se punés: PE/040/JP00040263

Pérgjegjési mbikqgyrése: Jo

Pozita: Népunés i karrierés — periudha provuese; Dymbédhjeté (12) muaj
Orari i ploté i punés: Po

Koeficienti: Shtaté(7) plus shtesa e aplikuesahme

Vendi i punés: Divizioni i Burimeve Njerézore-Drejtoria e Pérgjithshme

Qéllimi i vendit té punés:
Zhvillimi i procedurave té rekrutimit pér stafit té institucionit dhe sigurimi i zbatimit té legjislacionit té shérbimit civil.

Detyrat dhe pérgjegjésité:
o N& bashképunim me udhéheqésit e njésive organizative identifikon nevojat pér trajnimin e stafit té institucionit;

e Propozon planin pér zhvillimin dhe aftésimin e stafit pérmes trajnimeve adekuate;

¢ Ndihmon organizimin e trajnimeve pér stafin e institucionit;

¢ Ndihmon né hartimin e doracakéve té trajnimit dhe pakove informative qé pérdoren né kurset e trajnimit;
e Bashképunon me IKAP dhe agjenciné tjera relevante lidhur me organizimin e trajnimeve;

e Evidenton né dosje té personelit té gjitha trajnimet e mbajtura;

e Ndihmon udhéhegésit e njésive organizative lidhur me planifikimin e personelit;

o Kryen edhe detyra tjera né pajtim me ligjet dhe rregulloret aktuale té cilat me arsye mund té kérkohen kohé pas
kohe nga mbikéqyrési;



Kérkesat/Kualifikimet Profesionale:
Qe té kryej kété puné me sukses, njé individ duhet té keté:

o Diplomé universitare né drejtimin juridik ose burime njerézore pa pérvojé, ose shkollé té larté me 2 vite
pérvojé pune profesionale;

Njohuri dhe pérvojé né fushén e burimeve njerézore;

Njohuri té ligjeve dhe rregulloreve té aplikueshme lidhur shérbimin civil;

Shkathtési hulumtuese, analitike, vlerésuese dhe formulim té rekomandimeve dhe késhillave profesionale;
Aftési pér pérmbushje té detyrave dhe punéve nén presion;

Shkathtési kompjuterike té aplikacioneve té programeve (Word, Excel, Power Point, Access, Internetit);
Té mos keté dosje penale (té vértetuar me certifikaté nga gjykata kompetente);

Paraqitja e kérkesave:

Administrata Tatimore e Kosovés ofron mundési té barabarta t€ punésimit pér té gjithé shtetasit e Kosovés dhe
mirépret aplikacionet nga té gjithé personat e gjinisé mashkullore dhe femérore nga té gjitha komunitetet né Kosové.
Komunitetet jo shumicé kané té drejté pér pérfagésim té drejté dhe proporcional né organet e shérbimit civil si¢
specifikohet né nenin 11, paragrafi 3 té Ligjit Nr. 03/L-149 pér Shérbimin Civil té Republikés sé& Kosovés.
Aplikacionit duhet ti bashkéngjiten dokumentet pércjellése si vijon: Formulari i plotésuar i aplikimit, déshminé pér
kualifikimet arsimore dhe profesionale ( diplomat e fituara jashté vendit duhet té jené té nostrifikuara nga MASHT-i),
letérnjoftimin, Déshminé e pérvojés sé punés dhe dy referenca.

Aplikacionet mund té merren né Drejtoriné e Pérgjithshme te Administratés Tatimore t€ Kosovés, e cila gjendet né
adresén: Kéndi i rrugéve “Bill Klinton” dhe “Déshmorét ¢ Kombit” p.n. né Prishtiné ose né web-fagen e Administratés
Tatimore té Kosovés: www.atk-ks.org tek rubrika e punésimit.

Dokumentacionet duhet té dorézohen né Divizionin e Burimeve Njerézore, Ndértesa e ATK-sé Drejtoria e
Pérgjithshme, kati i V-t&, zyra nr. 506. Pérdorimi i formularit t€ gabueshém dhe ai i pakompletuar me té dhénat e
kérkuara do té konsiderohet i pavlefshém.

Pér shkak té numrit t&¢ madh té kérkesave té pranuara, vetém kandidatét e pérzgjedhur né listén e ngushté do té
kontaktohen.

Kandidatet e pérzgjedhur né listén e ngushté do ti nénshtrohen testimit me shkrim dhe intervistimit.

Kohézgjatja e emérimit sipas LSHC, duke pérfshiré periudhén e punés provuese 1 vjecare.

Afati i konkurrimit éshté prej datés 17/08/ 2019 deri me daté 31/08/ 2019, deri né orén 16:00.
Konkursi éshté i hapur 15 dité nga dita e publikimit.

Kérkesat e dérguara pas datés sé fundit t¢ konkurrimit nuk do té pranohen.

Pér informata shtesé, ju lutemi telefononi né numrin: 038/20034706.

Divizioni i BNJ






